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Comissao de Prevencao e Enfrentamento do Assédio Moral e do Assédio Sexual
no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 15? Regiao

ATA DE REUNIAO

DATA

LOCAL HORARIO

1° de outubro de 2021 Plataforma Google Meet - inicio as 9h30

Videoconferéncia

1 - IDENTIFICAGAO DA ATA

N° da Ata 006

Nome da Demanda | Reunido conjunta das Comissdes instituidas pela Portaria GP n°

45/2020, alterada pela Portaria GP n° 65/2021

2 - PARTICIPANTES

2.1 - Comissao do Tribunal

Desembargadora Luciane Storel

Magistrada indicada pela Presidéncia,
Presidente da Comisséao do Tribunal

Desembargadora Eleonora Bordini Coca

Magistrada eleita em votagao direta entre
0os magistrados membros do tribunal, a
partir de lista de inscricéo

Vlademir Nei Suato

Servidor indicado pela Presidéncia do
Tribunal

Juiza Zilah Ramires Ferreira

Magistrada indicada pela Associagdo dos
Magistrados da Justica do Trabalho da 152
Regido - Amatra XV

Fauzi El Kadri Filho

Servidor indicado pelo Presidente da
Comissao Permanente de Acessibilidade e
Inclusao

Ivan Bagini

Servidor indicado pelo Sindicato dos
Servidores Publicos Federais da Justica do
Trabalho da 152 Regiado - Sindiquinze

Isaias Clemente

Servidor eleito em votagao direta entre os
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servidores efetivos do quadro, a partir da
lista de inscricédo

2.2 - Comissao do Foro de 1° Grau

Juiza Juiza Patricia Maeda Magistrada indicada pela Dire¢ao do Foro

Andréa Azevedo Servidora indicada pelo Sindicato dos
Servidores Publicos Federais da Justiga do
Trabalho da 152 Regido - SINDIQUINZE

Eliane Capelari Anselmo Servidora eleita entre os servidores do
quadro do interior do estado, a partir de
lista de inscrigao

Luis Carlos Querino Estagiario

Integrantes das Comissoes de 1° e de 2° Grau

Procurador Eduardo Luis Amgarten Representante do Ministério Publico do
Trabalho

Janaina de Lourdes Rodrigues Martin Representante da Ordem dos Advogados
do Brasil

Luiz Henrique de Freitas Pereira Secretario de Gestdo de Pessoas
Substituto

Sérgio de Oliveira Cordeiro Secretario de Saude

Lara de Paula Jorge Assessora da Escola Judicial

lara Cristina Gomes Assessora de Gestao Estratégica

Secretariou a reunido a Servidora Rosimeire Aparecida Camillo de Camargo, Assistente
da Secretaria de Gestado de Pessoas.

3 - PAUTA

Pesquisa de Clima Organizacional;

Alteracao da Resolugcdo CNJ 351/2020 pela Resolugdao CNJ 413/2021;
Pagina da Comissao no Portal do Tribunal;

Justica Restaurativa.

4 - DETALHAMENTO DOS ASSUNTOS ABORDADOS
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A Exma. Desembargadora Luciane Storel, Presidente da Comissdo no ambito do
Tribunal, cumprimentou a todos e, agradecendo a presencga, deu inicio a reunio.

Apos, foram colocados em deliberagcdo os assuntos pautados:

1. Pagina da Comissao no Portal do Tribunal
A pagina da Comissao foi apresentada aos membros.

A Exma. Juiza Patricia Maeda sugeriu que o Tribunal faga a publicagdo dos cards em
carrossel, na pagina do Tribunal no Instagram, o que sera avaliado pela Amatra e, se
necessario, sera demandado a Comunicagao Social.

A Exma. Desembargadora Luciane Storel solicitou a contribuicdo das associagdes para
o incentivo a participagdo de servidores e magistrados na Pesquisa sobre Assédio,
disponivel na pagina da Comisséo.

A Servidora Lara de Paula Jorge sugeriu a divulgagcao do fluxograma de trabalho da
Comisséo na pagina, tendo sido deliberado que devera ser criado link proprio no menu
denominado “Fluxograma da sua Reclamacéao”.

A Servidora lara Cristina Gomes informou que a Assessoria de Gestao Estratégica fara
o referido fluxograma de trabalho da Comissdo, que sera aprovado pelos membros
através do grupo de Whatsapp.

A Servidora Andréa Azevedo sugeriu que, em relagdo as atas nao publicadas de
reunides sobre assunto sigiloso, sejam indicadas no menu “Sobre a Comissédo” as
datas das reunides realizadas acompanhadas da expressao “assunto sigiloso”, o que
foi acolhido pelos membros.

2. Alteragao da Resolugao CNJ 351/2020 pela Resolugdao CNJ 413/2021

Informou-se que ja foi solicitada a atualizagdo da composi¢cdo da Comissao, ainda néo
publicada.

Os membros decidiram pelo prosseguimento da versdo ja elaborada da minuta de
Politica de Prevengao e Combate do Assédio Moral e do Assédio Sexual, o que sera
objeto de despacho a ser exarado no Proad n.° 23523/2020.

3. Pesquisa de Clima Organizacional

Foram apresentados os resultados parciais da Pesquisa sobre Assédio (575
respondentes) e analisados cada um dos graficos.
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O Servidor Fauzi El Kadri Filho destacou a necessidade de estratificacdo dos dados
para melhor avaliagdo dos resultados e da delimitagao temporal do periodo avaliativo,
nos proximos ciclos.

A Exma. Desembargadora Luciane Storel sugeriu que a pesquisa seja realizada a cada
2 (dois) anos, para melhor avaliagéo dos resultados das politicas adotadas.

Apds manifestagdes dos membros, deliberou-se:

- pela manutengao da pesquisa por mais 30 (trinta) dias, até o fim de outubro, com
solicitagdo a Comunicagao Social de reiteracbes a cada 10 (dez) dias, bem
como de disseminagao no ambito do 2° grau, entre as Turmas e Gabinetes;

- pelo levantamento das respostas em campo aberto, em especial na questao
(24.3) que trata da “atitude tomada em relagdo ao episédio”, para melhor
compreensao;

- pela necessidade de estratificagdo dos dados da pesquisa por grupo, género,
idade e instancia.

4. Justica Restaurativa

A Exma. Desembargadora Eleonora Bordini Coca informou sobre o estudo e pesquisa
do tema, e sugeriu a realizagdo de um encontro com um colega da Justiga Estadual do
Rio de Janeiro para o compartilhamento da experiéncia da Justica Restaurativa na
pratica.

O encontro sera realizado com os membros do Grupo de Trabalho e, apéds, sera
compartilhado com os demais integrantes da Comisséo.

No tocante a capacitagdo, a Servidora Lara de Paula Jorge informou que esta
agendada para a préxima semana (6/10) uma reunido com uma representante do
TJPR, cujos resultados poderao ser apresentados na préxima reunidao da Comisséo.

Aguarda-se, ainda, manifestacdo da ENFAM sobre a disponibilizacao de 5 vagas que
serdo destinadas aos membros do Grupo de Trabalho, em uma capacitacdo sobre
Justica Restaurativa.

A Exma. Desembargadora Presidente da Comissdao do Tribunal, agradecendo a
participagéo e o trabalho de todos, encerrou a videoconferéncia.

Ficou agendada a préxima reunido para o dia 5 de novembro (sexta-feira), as 15h00

5 - APROVAGAO DA ATA
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Divulgada por e-mail em Data 18/10/2021

Considerada aprovada em Data 20/10/2021




